- Gemeinsam Verantwortung fir unsere Zukunft tibernehmen -
Eckpunkte einer Strategie flr Nachhaltige Entwicklung des Landes Brandenburg

Vorbemerkung

Die Landesregierung bekennt sich zum Leitbild der Nachhaltigen Entwicklung, das bereits in vielféltiger Weise
Eingang in die einzelnen Politikfelder des Landes gefunden hat. Sie setzt sich fiir ein lebenswertes, 6konomisch
starkes, sozial gerechtes und seine natirlichen Reichtimer schitzendes Brandenburg ein. Der
Generationengerechtigkeit jetzt und in der Zukunft kommt hierbei eine besondere Bedeutung zu.

Der Schliissel zu einer langfristig tragféahigen Nachhaltigkeitsstrategie liegt in einer umfassenden Beteiligung und
Mitentscheidung der Bevdlkerung sowie der gesellschaftlichen Akteure an ihrer Aufstellung und Umsetzung.
Deshalb soll mit den nachfolgenden grundlegenden Ausfiihrungen ein breiter Kommunikationsprozess
angestol3en werden. Folglich bezieht sich der nachfolgend verwendete Begriff ,das Land" auch nicht alleine auf
die Landesregierung, sondern auf Staat und Gesellschaft Brandenburgs insgesamt.

Die Eckpunkte berticksichtigen auch die Empfehlungen, die der von der Ministerin fiir Umwelt, Gesundheit und
Verbraucherschutz berufene wissenschaftliche Beirat fir Nachhaltige Entwicklung gegeben hat, ebenso wie die
ubergreifenden Strategien und fachpolitischen Konzepte der Fachressorts der Landesregierung, die das Leitbild
der Nachhaltigen Entwicklung bereits verfolgen. Die Eckpunkte der Nachhaltigkeitsstrategie stellen insofern eine
Schwerpunktsetzung und Priorisierung der Manahmen aus Sicht der Landesregierung dar.

1. Zum Verstandnis von Nachhaltigkeit

Eine nachhaltige Entwicklung ist Leitprinzip der Politik der Vereinten Nationen, der Europaischen Union, der
Bundesregierung, von Landesregierungen und vielen Kommunen. Im Bericht der von Gro Harlem Brundtland
gefihrten Weltkommission fiir Umwelt und Entwicklung wurde dafir 1987 eine universale Maxime gepragt, die
seither in vielgestaltiger Weise umgesetzt und fortentwickelt wurde: ,Nachhaltige Entwicklung ist Entwicklung,
welche die Bedirfnisse der gegenwartigen Generation deckt, ohne die Fahigkeit zukinftiger Generationen zu
geféhrden, ihre eigenen Bediirfnisse zu decken.” Ihr Mehrwert liegt in einer ethisch verwurzelten, integrativen
Herangehensweise, die zu langfristig tragfahigen Losungen durch einen breit angelegten Willenshildungs- und
Entscheidungsprozess gelangt.

Ungeachtet der weltweiten Bemilhungen um eine nachhaltige Entwicklung haben sich die globalen Bedingungen
fir eine dauerhaft stabile Entwicklung weiter ungtinstig entwickelt. Dies betrifft unter anderem die vorhanden
nattirlichen Ressourcen einschlielich der nicht erneuerbaren Energiequellen und der biologischen Vielfalt, die
demografischen Rahmenbedingungen, den Klimawandel, die ungleiche Vermdgensverteilung und die durch
finanzielle und wirtschaftliche Notwendigkeiten eingeschrankte Handlungsfahigkeit des Staates insgesamt. Die
Auswirkungen dieser Entwicklungen beriihren Brandenburg unmittelbar. Sie erfordern ein Handeln, das unter
Zugrundelegung der spezifischen Strukturmerkmale des Landes und unter Berticksichtigung seiner Einbettung in
die Metropolregion Berlin-Brandenburg die Entwicklungspotenziale vor Ort sichert und zugleich dem Wohl der
Erde insgesamt dient. Damit stellt die Strategie einen Zusammenhang zwischen den Aktivitdten auf lokaler,
Landes-, Bundes und internationaler Ebene her.

Die Intention einer Nachhaltigkeitsstrategie fiir Brandenburg ist es, Ziele und MaBnahmen fiir die Landespolitik zu
erarbeiten und den Nachhaltigkeitsgedanken in Politik, Wirtschaft und Gesellschaft fest zu verankern. Dazu
gehort, dass Nachhaltigkeit im Verwaltungshandeln auf Landes- und kommunaler Ebene als wichtiges Kriterium
beriicksichtigt wird. Die Folgen von Regierungs- und Verwaltungshandeln in Bezug auf das Leithild der
nachhaltigen Entwicklung miissen sich beschreiben und bewerten lassen.

Fur die Landesregierung ist Nachhaltigkeitspolitik eine Querschnittsaufgabe mit vielféltigen komplexen
Vernetzungen zwischen den verschiedenen Fachpolitiken. Durch die Aufstellung einer Landesstrategie sollen die
schon vorhandenen Anséatze gebindelt werden. Damit wird fir Brandenburg das Ziel einer nachhaltigen
Entwicklung als langfristiges Leithild festgeschrieben. Die hier vorgelegten Grundlagen einer
Nachhaltigkeitsstrategie sind ein erster Schritt zur Konkretisierung von Schwerpunkten, Handlungserfordernissen
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und Mal3nahmen der Strategie. Diese ist im Weiteren im Dialog mit der Wirtschaft, den Kommunen und der
Zivilgesellschaft unter Berlicksichtigung der regionalen Rahmenbedingungen weiter auszugestalten.

Wie vom Beirat fiir Nachhaltige Entwicklung bei der Ministerin fir Umwelt, Gesundheit und Verbraucherschutz
empfohlen, wird eine Kommunikation der Strategie nach innen und aufRen mithilfe des nachstehenden Profils
vorgeschlagen, den sechs ,Ps:

1. positiv;

2. perspektivisch:

3. politikibergreifend:

4. partizipativ:

5. prozesshaft;

6. prifbar:

Positiv
{ Priifbar Perspektivisch’
Politik- |
\Prozesshaft ibergreifend

Partizipativ /| \

Der Kern der Nachhaltigkeitsstrategie besteht darin, eine lebenswerte Zukunft zu
entwerfen und daraus konkrete Ziele abzuleiten. Gestaltungswillen und Engagement
sollen so gestarkt und neue Potenziale durch Synergien zwischen Gesellschaft,
Wirtschaft und Umwelt erschlossen werden.

Nachhaltige Politik orientiert sich an mittel- und langfristigen Zielen und
Handlungserfordernissen.

Beim Nachhaltigkeitsansatz werden verschiedene Dimensionen einer Fragestellung,
insbesondere in 6konomischer, sozialer und ékologischer Hinsicht zusammen gefiihrt.
Damit wird eine systematische Entscheidungsvorbereitung und -bewertung erreicht.

Nachhaltigkeitspolitik bezieht die verschiedenen gesellschaftlichen Kréafte deren
Aktivitaten und Projekte bereits bei der Zielformulierung, aber auch im Verlauf des
Umsetzungsprozesses mit ein und sucht nach einem breiten Konsens. Hierdurch soll
Politik transparent werden.

Nachhaltige Entwicklung ist ein gesellschaftlicher Such-, Lern und Gestaltungsprozess.
Er findet insbesondere bei komplexen und kontroversen Entscheidungen Anwendung,
die kontinuierliches Aushandeln, Reflexion sowie eine besonders offene, integrierte und
kooperative Politik erfordern.

Eine effektive ziel- und ergebnisorientierte Steuerung setzt voraus, die Zielerreichung zu
uberpriifen. Hierflir sind mdglichst konkrete, mit Indikatoren messhare Ziele nétig. Das
Monitoring dient dazu, den Grad der Zielerreichung zu kontrollieren und die
Nachhaltigkeit zukunftiger Pl&ane, Programme und Projekte zu optimieren.



2. Kiriterien fur die Auswahl der Handlungsschwerpunkte fuir die Nachhaltigkeitsstrategie

Die Strategie der nachhaltigen Entwicklung fir Brandenburg ist gezielt auf die Bedingungen im Lande
auszurichten. Sie muss den Besonderheiten vor Ort und den politischen Gegebenheiten Rechnung tragen, indem
sie sich auf die Bedirfnisse und Eigenverantwortung der Menschen, die vorhandenen Problemlagen und die
lokalen und regionalen Potenziale zu ihrer Bewdltigung bezieht. Gleichzeitig hat sie Beziige zur
Nachhaltigkeitsstrategie des Bundes und zu entsprechenden Konzeptionen auf europdischer Ebene
(Européische Nachhaltigkeitsstrategie, Europa 2020) zu wahren.

In der Strategie ist eine Fokussierung auf bestimmte Handlungsschwerpunkte erforderlich, um die eingesetzten
Kapazitaten hinsichtlich des erzielten Nutzens zu optimieren.

Fur die Auswahl der Schwerpunkte sollten folgende Kriterien herangezogen werden:

= Handlungserfordernis, Langfristigkeit und globaler Bezug: In welchen Bereichen sind l&ngerfristig wirkende
Risiken, Chancen, Schwachen oder Stéarken fiir Brandenburg absehbar? Welche nationalen, européischen
und globalen Entwicklungen werden das Land besonders gravierend beeinflussen oder umgekehrt?

= |ntegrationserfordernis: In welchen Bereichen kann eine integrative und ressortlibergreifende Betrachtung
aus der Perspektive nachhaltiger Entwicklung von besonderem Nutzen sein und zusétzlichen Mehrwert
generieren?

= Handlungsmadglichkeiten: Verfiigt das Land in den infrage kommenden Bereichen Uber eine ausreichende
Handlungs- und Gestaltungskompetenz?

3. Prioritare Handlungsschwerpunkte

Unter Berlcksichtigung der im vorstehenden Kapitel genannten Auswahlkriterien werden die nachfolgenden flinf
Schwerpunkte vorgeschlagen. Hierbei sind die unterschiedlichen Handlungsebenen und Zusténdigkeiten der
jeweiligen Akteure zu beachten.

3.1 Wirtschaft und Arbeit in der Hauptstadtregion

Ausgangssituation:

Berlin und Brandenburg entwickeln sich immer mehr zu einem Wirtschaftsraum. Die in einer engen
Zusammenarbeit liegenden Chancen sind zu nutzen und auszubauen. Zusatzlich zur Kooperation kommt es fir
beide Lander auch darauf an, ihre spezifischen Profile zu schérfen und die jeweiligen Standortvorteile zu nutzen.
Brandenburg hat hierbei in den vergangenen Jahren unter dem Motto ,Stérken starken® eine integrierte
Strukturpolitik verfolgt und damit sowohl Erfolge in der Wirtschaftspolitik, als auch auf dem Arbeitsmarkt erzielt.
Hervorzuheben ist dabei inshesondere der technologisch basierte Substanzaufbau, der auch in der Neufassung
der Innovationsstrategie seinen Ausdruck findet.

Trotz erheblicher Fortschritte stellen die nach wie vor zu hohe Arbeitslosigkeit, die vergleichsweise geringe Zahl
von GroBunternehmen und ein ausgeprégter Niedriglohnsektor ungeldste Probleme dar. Der aus dem
demografischen Wandel resultierende Fachkréftemangel tritt immer stérker als Problem in Erscheinung.

Fir die Metropolregion Berlin-Brandenburg liegt angesichts dieser Herausforderungen eine Chance darin, die
Wirtschafts- und Arbeitspolitik noch stérker auf das Leithild gemeinsamer Nachhaltiger Entwicklung auszurichten
und zu verdeutlichen, dass sowohl Brandenburgs biologische Vielfalt als auch die durch seine Okosysteme
erbrachten Leistungen eine der Grundlagen fir dauerhaften wirtschaftlichen Wohlstand bilden.



Handlungsfelder:

¢

Eine stérkere Orientierung am Leitbild der nachhaltigen Entwicklung kann dazu beitragen, die
Wetthewerbsfahigkeit der Unternehmen langfristig zu steigern und ihnen Zugang zu neuen Markten zu
verschaffen. Effiziente Ressourcennutzung sowie regenerative Energien und Rohstoffe sollten gezielt
gefordert werden.

Nachhaltige Entwicklung sichern heil3t auch, die Arbeitspolitk am Leithild ,Guter Arbeit* konsequent
auszurichten. Gute Arbeit schlieBt den gleichberechtigten Zugang zu Arbeit, zu beruflicher Bildung und
Weiterbildung, den Abbau der Arbeitslosigkeit, die Sicherung des Fachkraftebedarfs, faire und auskémmliche
Entlohnung, menschenwiirdige und gesundheitsgerechte Arbeitsbedingungen und eine bessere
Vereinbarkeit von Beruf und Familie, mehr Sicherheit hinsichtlich individueller Lebensplanung, gerade auch
in  Umbruchsituationen im Erwerbsleben, ein. Dazu bedarf es einer Arbeitspolitik, die bei der
Berufsorientierung beginnt, Ausbildung quantitativ und qualitativ stérkt, die Durchlassigkeit von beruflicher
und akademischer Bildung verbessert sowie lebenslanges Lernen durch Fort- und Weiterbildung férdert.
Dazu gehort auch die Forderung vorhandener Potentiale, z.B. von qualifizierten Zugewanderten.

Gemeinsame Aktivitten in der Forschungs-, Bildungs- und Arbeitspolitik kdnnen dazu beitragen, die fiir
Ressourceneffizienz notigen Innovationspotenziale zu erschlieRen.

Die regionale landwirtschaftliche Produktion kann vom Wandel der Lebensstile und der Ausweitung
nachhaltiger Konsummuster profitieren. Auch der Ausbau regionaler und lokaler Verarbeitungs- und
Vermarktungsstandorte und —ketten sollte mit dem Ziel gefordert werden, den Bedarf an regionalen und
Bioprodukten in Berlin und Brandenburg in zunehmendem Male regional aus Brandenburg zu decken.
Weitere Chancen und innovative Entwicklungspotenziale ergeben sich durch die energetische aber noch
mehr die nicht-energetische, stoffliche Nutzung von Biomasse. Berlin-Brandenburg konnte sich zu einer
Modellregion fir eine wissensbasierte Biookonomie entwickeln, die vielfaltige Ziele aus Wirtschafts-, Umwelt-
, Agrar-, Bildungs- und Sozialpolitik verbindet. Chancen und Risiken dieses Entwicklungspfades missen
offen diskutiert werden.

Die intensivere Verschrénkung von touristischen Angeboten Brandenburgs und Berlins stellt ein groRes
Entwicklungspotenzial der gemeinsamen Region dar. Insbesondere die Inwertsetzung der zahlreichen
Schutzgebiete Brandenburgs, seiner Kulturlandschaft, seiner naturnah erhaltenen Gewésser und
Okosysteme ermdglicht einen nachhaltigen Tourismus, der den Schutz dieses Potenzials mit seiner Nutzung
verbindet und einen wichtigen und dauerhaften Beitrag zur wirtschaftlichen Entwicklung Brandenburgs
leistet. Abgestimmte Strategien flir ein Regionalmarketing der vielfaltigen Teilrdume der Hauptstadtregion
kénnen hierzu beitragen.

Brandenburg befindet sich mitten in einem gravierenden Veranderungsprozess hinsichtlich der Altersstruktur
seines Erwerbspersonenpotenzials. Die Altersproportionen innerhalb der Gruppe der erwerbsfahigen
Personen werden sich deutlich zu Gunsten &lterer Erwerbsfahiger verschieben. Dieser Prozess sollte zum
einen durch die ErschlieRung und Entwicklung attraktiver Arbeitsplatze fur junge Menschen abgemildert
werden, denn berufliche Perspektiven in Brandenburg sind die Grundvoraussetzung dafir, dass junge Leute
nicht abwandern bzw. zuwandern. Zum anderen wird es eine groRRe Aufgabe der Unternehmen sowie der
Arbeitspolitik der nachsten Jahre sein, MaRnahmen zur Gestaltung der Arbeitsprozesse in alternden
Belegschaften zu unterstiitzen bzw. zu initiieren, um Altere langer fit, motiviert und leistungsfahig in der
Erwerbsarbeit halten zu koénnen. Im Mittelpunkt dabei missen integrative Konzepte zur Forderung der
Arbeitsfahigkeit von Beschéftigten stehen, die die Aspekte Gesundheit, Bildung, Motivation und
Arbeitsbedingungen umfassen. Das Ubernehmen unternehmerischer Verantwortung dafir ist zu starken.

Angesichts der demografischen Herausforderung und des spirbaren Fachkraftemangels ist Brandenburg auf
Zuwanderung angewiesen. Nicht nur die hohen Qualifikationen der bereits in Brandenburg lebenden
Zugewanderten zeigt ihre Bedeutung angesichts der demografischen Entwicklung, sondern auch die
durchschnittlich jungere Altersstruktur.



MalRnahmen:

¢ Die regionale Identitat der Menschen in Brandenburg und Berlin soll weiter gestarkt werden. Hierzu kann das
im Jahre 2006 verabschiedete Leitbild ,Hauptstadtregion Berlin Brandenburg” einen Beitrag leisten.

e Im Rahmen der Weiterentwicklung der Branchenkompetenzfeldern werden auch okologische
Nachhaltigkeitskriterien wie Ressourceneffizienz, Umweltvertrdglichkeit sowie Nutzung erneuerbarer
Rohstoffe und Energietréger in einem Querschnittsthema berticksichtigt.

o Die Landesregierung arbeitet daran, die bereits existierende Nachhaltigkeitsbewertung fortzuentwickeln.

e Die Umweltpartnerschaft Brandenburg wird als Kooperationsprojekt zwischen Landesregierung und
Wirtschaft zur FoOrderung einer umweltbewussten und ressourceneffizienten Wirtschaftsweise bei
brandenburgischen Unternehmen kontinuierlich ausgebaut.

o Die Arbeitspolitik wird weiterhin konsequent am Leitbild der ,Guten Arbeit* ausgerichtet. Dies schlief3t die
Gestaltung von Arbeitsbedingung im Sinne deren Humanisierung wie die Schaffung von Zugéngen zu Arbeit
gerade auch flr bisher benachteiligte Gruppen (wie z.B. Zugewanderte) und die systematische Hebung von
Potenzialen zur Sicherung des Fachkréftebedarfs ein.

o Die Landesregierung prift, wie sie in ihrem Investitions- und Nachfrageverhalten vorbildlich wirken kann (vor
allem bei der Beschaffung von Giitern und Dienstleistungen, energieeffizienter und umweltvertraglicher
Nutzung von Liegenschaften, klimavertraglichen Dienstreisen, Oko-Audit, Nicht-Diskriminierung und
Familienorientierung sowie Aus- und Fortbildung im dffentlichen Dienst).

3.2 Lebensqualitat fir zukunftsfahige Stédte und Dorfer
Ausgangssituation:

Lebensqualitat bezeichnet die Faktoren, die die Lebensbedingungen fiir ein Individuum in der Gesellschaft
ausmachen. Sie basiert auf einer angemessenen Befriedigung von Grundbedirfnissen, wie dem
bedarfsgerechten Zugang zu Giitern und Dienstleistungen, der Vermittlung von Kompetenzen und der
gleichberechtigten Teilhabe am gesellschaftlichen Leben. Hierfur spielen dauerhaft tragfahige Infrastrukturen eine
zentrale Rolle. Zur Lebensqualitat gehdren auch eine intakte Natur und lebenswerte Landschaften.

Die Landesregierung hat bereits vielfaltige Mainahmen im Sinne einer nachhaltigen Infrastrukturpolitik ergriffen.
Dazu gehdren etwa das Landesentwicklungsprogramm und die Landesentwicklungspléne, die regionale
Wirtschaftspolitik mit inrem Konzept “Stérken starken®, die Stadtebauforderung (Masterplan Stadtumbau) und das
Entwicklungsprogramm fiir den landlichen Raum Brandenburgs. Letzteres férdert auch innovative Aktionen in
den landlichen Rdumen, die von lokalen Aktionsgruppen geplant werden (LEADER Ansatz). Kommunikation vor
Ort wird auch durch das Programm ,Kleinere Stadte und Gemeinden* zur Starkung neuer Gemeindenetzwerke
geférdert. GroRschutzgebiete dienen politikiibergreifend als Schwerpunktbereiche fiir den Naturtourismus sowie
als Modellregion fiir eine nachhaltige Regionalentwicklung.

Eine zukunftsorientierte Daseinsvorsorge steht weiterhin vor grofRen Herausforderungen. Bevolkerungsriickgang
und gleichzeitige Alterung der Bevolkerung, der wirtschaftliche Strukturwandel und die Auswirkungen der
Globalisierung stellen in manchen Teilrdumen die Tragfahigkeit und Finanzierbarkeit bestehender Infrastrukturen
in Frage - ob Schulen, Arztpraxen, Kulturhduser, Klaranlagen oder kommunale Verkehrsnetze. Da
Daseinsvorsorge inshesondere eine Aufgabe der kommunalen Ebene ist, wird die zukiinftige, durch riicklaufige
Bundes- und Landeszuweisungen geprégte Finanzausstattung der Kommunen und Kreise fiir die
Zukunftsféhigkeit der Stadte und Dorfer eine besondere Rolle spielen.



Handlungsfelder:

¢

Das politische Postulat ,Herstellung gleichwertiger Lebensbedingungen” darf nicht mit dem Ziel verwechselt
werden, (berall gleichartige Lebensbedingungen zu schaffen. Die Nachhaltigkeitsstrategie sollte daher auf
raumlich angepasste, tragfahige und in den Regionen akzeptierte Losungen setzen.

Ob Infrastrukturen erhaltenswert sind oder ausgebaut werden sollen, richtet sich nach ihren Funktionen fir
Mensch, Wirtschaft und Umwelt. Dabei geht es um die Anpassung von Angeboten, BedUrfnissen und
Verhaltensweisen.

Lebensqualitat bedarf eines barrierefreien Zugangs zur sozialen und physischen/baulichen Infrastruktur. Von
einem inklusiven, d.h. fiir jeden zugénglichen Sozialraum profitieren alle Birgerinnen und Burger.
Gleichzeitig ermdglicht ein solcher Sozialraum jedem Einzelnen die gleichberechtigte Teilhabe am Leben in
der Gesellschaft.

Denk- und Handlungsmuster, die den besonderen Anforderungen der peripheren Raume gerecht werden,
sind dringend erforderlich und im Rahmen der rechtlichen und finanziellen Spielrdume zu entwickeln. Hierzu
gehoren beispielsweise dezentrale Formen der Abwasserentsorgung und die interkommunale
Zusammenarbeit zwischen Stadt und Dorf.

Die brandenburgischen Nationalen Naturlandschaften als Zentren der Biodiversitat und bedeutender Teil der
,Griinen Infrastruktur* kdnnen wichtige Impulsgeber fiir die Regionalentwicklung sein. Hier gibt es
eindrucksvolle Beispiele nachhaltiger Wirtschafts- und Lebensweisen.

Trotz zahlreicher bisheriger Bemihungen und Empfehlungen ist noch keine Trendwende bei der
Inanspruchnahme von Freiflichen erkennbar. Insbesondere wird die Erfassung und Aktivierung von
Entwicklungspotenzialen im Ortsinnenbereich noch nicht in ausreichendem MaRe praktiziert.

Beim Eingehen von offentlich-privaten Partnerschaften und bei der Beauftragung von Privaten mit staatlichen
Aufgaben missen mégliche Chancen und Risiken fir die Qualitdt von Dienstleistungen und/oder die
Einhaltung von Umweltstandards sorgféltig abgewogen werden. Die Pflichten des Staates im Rahmen der
Daseinsvorsorge dirfen dadurch nicht beeintréchtigt werden.

Nicht nur tragfahige Infrastrukturen und soziale Netze, sondern auch Freirdume fir die Entfaltung
kiinstlerischer und im weitesten Sinne unternehmerischer Kreativitit machen Stadte und Déorfer fir
Rickkehrende und neu Zuwandernde attraktiv. Hierdurch wird Mut und Leidenschaft zur notwendigen
eigenen Veranderung und der des Lebensraumes geweckt.

Diskursive und regionalisierte Kommunikationsprozesse zwischen Verwaltungen, Akteuren, Blrgerinnen
und Blrgern starken die Verantwortung vor Ort und tragen entscheidend zu akzeptierten und regional
angepassten Losungen und die Nachhaltigkeitskriterien beriicksichtigenden Prioritatensetzungen bei. Die
vorhandenen partizipativen Instrumente der Raumordnungs- und Planungsverfahren haben sich hier als
leistungsféhig erwiesen.

MalRnahmen:

Die Landesregierung wirkt auf die Sicherung nachhaltiger, tragfahiger und regional angepasster Angebote
der Daseinsvorsorge inshesondere durch interkommunale und intersektorale Kooperationsmechanismen hin.
Dazu befordert sie vor dem Hintergrund der langfristigen Tragféhigkeit sowie generationengerechten
Finanzierbarkeit von staatlichen Dienstleistungen eine &ffentliche Debatte darliber, wie die Grundbediirfnisse
der Bevolkerung regionalspezifisch heute und auch in der Zukunft noch erflllt sowie die
Entwicklungspotenziale der Region genutzt werden kénnen. Dabei sind unterschiedliche Verantwortungen
sowie sich abzeichnende Entwicklungen mit zu betrachten, um daraus absehbare Schwierigkeiten der
Bevolkerung bei der Befriedigung ihrer Bedirfnisse und evtl. Zielkonflikte abzuleiten. Die regionale und
lokale Eigenverantwortung und Entwicklungskompetenz sind zu stérken.

Vorhandene Modellprojekte inner- und auferhalb Brandenburgs (z.B. mobile Gesundheitsversorgung,
Mobilitatsgeld, Mobilitatsagenturen) sind auf ihre flachendeckende Einfihrung hin zu prifen.



e Die brandenburgischen Biospharenreservate und Naturparke werden als Modellregion flir Nachhaltige
Entwicklung gestarkt.

e Es wird geprift, wie die vorhandenen Instrumente zur Reduzierung der Flacheninanspruchnahme sich fiir
eine Umsetzung im Land Brandenburg eignen.

3.3 Brandenburg als Vorreiter im Umgang mit Energie und Klimawandel
Ausgangssituation:

Brandenburg hat eine lange Tradition in der Nutzung von Braunkohle und verfligt (ber grof3e Lagerstatten. Die
Lausitz ist gepragt von der Energieproduktion, die vielen Menschen Arbeit gab und noch einigen Tausend gibt.
Doch der exportorientierte Wirtschaftszweig hat seine Schattenseiten, die buchstéblich immer deutlicher zutage
treten: Durch den groRflachigen Braunkohlenabbau gehen Kulturland und aus Natur- und Umweltschutzsicht
wertvolle Landschaften unwiederbringlich verloren. Durch die Gestaltung der Bergbaufolgelandschaften bietet
sich die Mdglichkeit, neue vielfaltige Landschaften einschliel3lich Renaturierungsflachen zu entwickeln und so
Impulse fiir eine nachhaltige Regionalentwicklung zu geben.

Dabei beweist Brandenburg gerade im Energiesektor bereits seine Wandlungsfahigkeit: Die regenerative
Energieerzeugung nimmt im Bundesvergleich einen Spitzenplatz ein. Rechnerisch werden schon heute zwei
Drittel des Strombedarfs des Landes durch erneuerbare Energien gedeckt. Ursache dafir sind nicht nur die
vergleichsweise giinstigen meteorologischen Bedingungen, sondern politisches Handeln hat Brandenburg zu
einem Musterland der vielféltigen Nutzung erneuerbarer Energien gemacht.

Weitgehend unabhéangig von den Handlungsméglichkeiten des Landes vollzieht sich ein unaufhorlicher
Klimawandel. Auch Brandenburg wird nach den bisherigen Szenarien davon betroffen sein; héufigere
Extremwetterlagen, d.h. Trockenheit und Dirreperioden einerseits, intensivere Starkregen und
Hochwassergefahren andererseits fordern Anpassung und die Entwicklung innovativer Strategien.

Um diese Herausforderungen gezielt anzugehen, hat die Landesregierung 2008 ein breites Mafnahmenbiindel
verabschiedet. Im Zentrum stehen dabei die ,Energiestrategie 2020“ und der ,Mallnahmenkatalog zum
Klimaschutz und zur Anpassung an die Folgen des Klimawandels". Beide Beschliisse orientieren sich in ihrer
Zielstellung an den Klimaschutzzielen der Bundesregierung und der Europdischen Union.

Im September 2010 hat die Landesregierung damit begonnen, dem Landtag halbjahrlich gemeinsam uber die
Umsetzung dieser beiden Leitdokumente zu berichten. Die beschlossenen Mal3nahmen sind ein groRBer Schritt in
die richtige Richtung, die zudem durch gezielte Sektorstrategien, wie die im letzten Quartal 2010 verabschiedete
,Biomassestrategie”, erganzt werden.

Handlungsfelder:

¢ Die Energieeffizienz birgt noch erhebliches Potenzial, um den Primarenergieverbrauch und die CO,-
Emissionen zu verringern. Dies betrifft unter anderem BaumaBnahmen und technische MaBnahmen zum
Betrieb von Gebauden und Anlagen. Aber auch in anderen Bereichen, wie etwa im EDV-Bereich, lassen sich
mit teilweise einfachen Mitteln noch erhebliche Energieeinsparungen erzielen.

¢ Das rasante Wachstum an dezentralen Kraftwerken erfordert eine neue Struktur der Stromverteilung und
neue Speichertechnologien. Technologien wie Smart-Grid und Hybridkraftwerke reprasentieren lediglich eine
Seite eines Prozesses, der soziale wie wirtschaftliche Innovationen wie etwa neue Betreibermodelle
erforderlich macht, um Wirtschaftlichkeit und gesellschaftliche Akzeptanz gleichermaf3en zu sichern.

¢ Die klimapolitische Zielstellung des Landes bis 2030 (75%ige Minderung der energiebedingten CO,-
Emissionen gegendber 1990) kann nur erreicht werden, wenn neben CO-Einsparmal3nahmen in der
Industrie, im Gewerbe, im Geb&udebereich und im Verkehr die Emission von Klimagasen bei der
Verstromung von Braunkohle deutlich reduziert wird. Eine wichtige Option ist in diesem Zusammenhang die
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CCS-Technologie. Die Speicherung von CO, muss dabei so erfolgen, dass Menschen und ihr Eigentum nicht
gefahrdet, die personliche und wirtschaftliche Nutzung ihrer Grundsticke sowie die natirlichen
Lebensgrundlagen von Tieren und Pflanzen nicht beeintrachtigt werden.

¢ In einem originér dem Nachhaltigkeitsgedanken verpflichteten Handlungsfeld ist es fiir die Glaubwiirdigkeit
von grofRer Bedeutung, die verschiedenen sozialen, dkologischen und weiteren Umweltaspekte ausgewogen
und nachvollziehbar zusammenzufihren. Beispielhaft dafur sind Zielkonflikte zwischen dem Schutz der
Biodiversitdt und der Gewinnung regenerativer Energien; hierfir sind besonders die langfristigen Folgen
abzuschatzen und Lésungen zu entwickeln, die beide Ziele integrieren.

¢ Fir die Biomassepotenziale wurde der Grundsatz Ernahrungssicherheit vor stofflicher und energetischer
Nutzung postuliert. Doch der Agrarmarkt ist geprégt von einem komplexen Zusammenwirken weltweiter,
veranderlicher Handels- und Kapitalstrome. Dies bedeutet, dass Mallnahmen sorgféltig hinsichtlich ihrer
tatsdchlichen wirtschaftlichen, sozialen und Umweltfolgen analysiert werden miissen, um zu insgesamt
nachhaltigen Losungen zu gelangen.

¢ Der Klimawandel fiihrt nach den Prognosen weniger zu einer Verringerung der Jahresniederschlage
insgesamt, sondern zu groReren Schwankungen und hoheren Temperaturen. Er erfordert
Anpassungsmalinahmen in allen Lebens- und Wirtschaftsbereichen Brandenburgs. Eine bessere
Speicherung von Niederschldgen in Landschaft und Béden kann viele der direkten negativen Auswirkungen
dieses Wandels kompensieren und darlber hinaus Kohlenstoff, Biomasse und Nahrstoffe hinden.
Gleichzeitig  steigt aber auch der notwendige Aufwand fiir Hochwasserschutz, das
Niedrigwassermanagement, den Gesundheitsschutz, stadtebauliche und bautechnische Malnahmen, die
Sicherung der Gewdssergiite oder die Bewdltigung klimabedingter Verdnderungs- und
Wanderungsprozesse.

MalRnahmen:

e Die strategischen Konzepte zur Energiepolitik, zu Klimaschutz und Anpassung an den Klimawandel werden
eigenstandig fortgefiinrt, eng miteinander verzahnt und ihre Ergebnisse in der Nachhaltigkeitsstrategie
beriicksichtigt. Dazu gehdrt auch die Priifung, wo noch anspruchsvollere Ziele erreicht werden kénnen.

¢ Im Spannungsverhaltnis zwischen dem Ausbau Erneuerbarer Energien und dem Erhalt biologischer Vielfalt
werden einerseits Synergieeffekte ermittelt und andererseits Standards und Konzepte fir eine nachhaltige
Bewirtschaftung landwirtschaftlicher und forstwirtschaftlicher Flachen entwickelt.

e Die Interministerielle Arbeitsgruppe zur Anpassung an die Folgen des Klimawandels entwickelt in
Anlehnung an die Deutsche Anpassungsstrategie (DAS) MaRnahmekataloge, die in landesspezifische
Managementkonzepte einflieRen.

e In allen Forderbereichen werden systematisch die Mdglichkeiten zur Steigerung der Energieeffizienz
untersucht und entsprechend verankert. Dartber hinaus beriicksichtigt die Forschungsférderung den
Klimawandel in geeignetem Mal3e.

e Die Landesregierung unterstitzt die dezentrale Nutzung erneuerbarer Energien in den landlichen R&umen.

e Die Landesregierung verstarkt die landerlibergreifende Zusammenarbeit insbesondere beim
Hochwasserschutz, um die langfristi vorausschauende Gefahrenabwehr zu verbessern und
Synergieeffekte zu nutzen.

3.4 Zukunftsfahige Finanzpolitik

Ausgangssituation:

Ein grundsatzliches Ziel von Nachhaltigkeitspolitik ist die Wahrung der Balance zwischen den Generationen.
Insbesondere die zeitliche Verschiebung von Lasten durch die Anhdufung von Schulden ist nur insoweit
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gerechtfertigt, als spétere Generationen damit auch einen Nutzen ererben, beispielsweise in Form einer
funktionierenden Infrastruktur oder einer guten Bildung. Wéhrend jedoch der auf nachfolgende Generationen
Ubertragene Nutzen haufig nur ungenau quantifizierbar ist, kann die in 20 Jahren aufgelaufene Verschuldung des
Landes Brandenburg sehr prazise beziffert werden. Sie liegt nach Abschluss des Haushaltsjahres 2009 bei 18,3
Mrd. € oder 7.282 € pro Einwohner

Ab dem Jahr 2020 ist durch die mit den Ergebnissen der Fdderalismuskommission Il beschlossene
Schuldenbremse den Landern eine jahrliche Neuverschuldung faktisch versagt. Diese angesichts der
allgemeinen Verschuldungssituation der offentlichen Haushalte nachvollziehbare Vorgabe begrenzt allerdings
den finanziellen Spielraum des Landeshaushalts Brandenburg zusatzlich, da damit die Neuverschuldung als
mdgliche Finanzierungsquelle nicht mehr zur Verfligung steht. AuBerdem wird das Auslaufen des Solidarpaktes Il
im Jahr 2019 den Landeshaushalt insoweit belasten, als die Sonderbedarfs-Bundeserganzungszuweisungen
(SoBEZ), die in 2010 den Brandenburger Haushalt noch mit {iber 1,2 Mrd. € stitzen, kontinuierlich abgebaut und
im Jahr 2019 letztmalig gezahlt werden.

Hinzu kommt, dass der demografische Wandel selbst erhebliche negative Effekte fir die Verfiugbarkeit
finanzieller Mittel fur das Land und die Kommunen mit sich bringt. Bereits in den letzten Jahren wurde
inshesondere die Entwicklung der Einnahmen im Landeshaushalt spiirbar beeinflusst, da die Steuereinnahmen
und die Zahlungen im Lénderfinanzausgleich (LFA) in hohem Mal3e von der Wohnbevolkerung abhéngen. Der
Rickgang der Wohnbevolkerung fiihrt in Brandenburg zu Mindereinnahmen aus Steuern und LFA von
durchschnittlich rd. 2.600 € pro Person und Jahr.

Insgesamt muss damit gerechnet werden, dass die dem Land fir die Erflillung der Aufgaben zur Verfligung
stehenden Einnahmen einschlieRlich der Fordermittel ab 2019 im Vergleich zu heute um rund 20 % sinken
werden. Aus dem Blickwinkel einer nachhaltigen Finanzpolitik ergibt sich daher immer dann ein Spannungsfeld
zu anderen Politikfeldern, wenn zu deren nachhaltiger Um- oder Ausgestaltung oder Wahrung politischen
Handlungsspielraumes der Einsatz zusétzlicher, finanzieller Ressourcen oder zumindest die unverénderte
Bereitstellung von Mitteln auf dem bisherigen Niveau erforderlich ist.

Hingegen sind Schnittmengen zwischen nachhaltiger Finanz- und Fachpolitik erkennbar, wenn einerseits eine
hohere Effizienz der Aufgabenwahrnehmung geringere Kosten verursacht oder aber der Abbau von nicht
nachhaltig wirkenden Subventionen zu Entlastungen im Landeshaushalt fuhrt. Andererseits kénnen nachhaltige
Investitionen und Forderungen zu einer hoheren Wertschépfung im Land fihren und zur Starkung der
Einnahmenseite in der Zukuntt beitragen.

AuRerdem haben sowohl auf Bundesebene als auch im Land Brandenburg selbst in den vergangenen Jahren an
vielen Stellen 6kologische und soziale Elemente erfolgreich Eingang in die Finanzpolitik gefunden. Genannt
werden sollen hier das Treibhausgashandelssystem, die Okologische Steuerreform, die Einflihrung von
umweltbezogenen Finanzinstrumenten im Verkehrssektor oder die Einfiihrung von Nachhaltigkeitskriterien in die
EU-Strukturfondsforderung. Die hierbei gesammelten Erfahrungen kénnen dazu dienen, diese Ansatze im Sinne
einer umfassenden sozial-okologischen Orientierung des Finanzsystems weiterzuentwickeln und durch andere
geeignete Elemente zu erganzen.

Handlungsfelder:

¢ Eine Nachhaltige Finanzpolitik kann mafgeblich dazu beitragen, den Nachhaltigkeitsgrundsatz in allen
Bereichen von Wirtschaft und Gesellschaft zu verankern. Besonders grofle Bedeutung haben hierbei
marktwirtschaftliche und marktkonforme Instrumente, da diese besonders effizient das Verhalten der
Marktteilnehmer steuern und Anreize zu nachhaltigem Verhalten setzen konnen. Eine nachhaltige
Finanzpolitik zeichnet sich in der Gestaltung von Staatseinnahmen und -ausgaben sowie bei der
Verschuldung aber auch dadurch aus, dass sie das Kriterium der Generationengerechtigkeit wahrt.

¢ Eine sozial-dkologisch ausgerichtete Finanzpolitik verfolgt das Ziel, der Nutzung von Gemeinschafts- und
Umweltgltern einen angemessenen Preis zuzuweisen, okologische Risiken und bisher von der
Allgemeinheit getragene Folgekosten des Handelns einzelner Markiteiinehmer in die Preishildung
einzubeziehen, Leistungen zur Pflege und Schonung der Naturgiter zu honorieren sowie das
Verursacherprinzip anzuwenden. Die so mdglicherweise gewonnenen finanziellen Spielrdume sollen zur
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schrittweisen Senkung der Arbeitskosten, fur nachhaltige (Infrastruktur)-Investitionen oder die
Markteinfihrung von Zukunftstechnologien genutzt werden. Eine an diesen Grundsatzen orientierte
Fiskalpolitik ist umweltpolitisch notig, 6konomisch sinnvoll und sozial gerecht.

Auf Grund der foderalen Struktur stof3t die eigene Gesetzgebungskompetenz des Landes hier an Grenzen.
Gemeinsam mit anderen Bundeslandern kann die Landesregierung jedoch in den jeweiligen
Bundesratsgremien Schritte einleiten. Unmittelbare Steuerungsmdglichkeiten vermag die Landesregierung
demgegeniber jedoch durch eine gezieltere Ausrichtung ihrer Ordnungs- und Forderpolitik, die Festlegung
verbindlicher MaRstabe fir das Beschaffungswesen, die Unterstiitzung von Forschungsschwerpunkten, eine
angepasste Wirtschaftsférderung oder die starkere Unterstiitzung von lokalen und ehrenamtlichen Initiativen
auf dem Gebiet der Nachhaltigkeit auszutben.

MalRnahmen

Schrittweiser Abbau von Subventionen, Ausnahmetatbestanden und Steuererleichterungen, von denen eine
nicht nachhaltige Anreizwirkung ausgeht und die Weiterentwicklung solcher Lenkungselemente, die
Ressourcen schonendes, naturvertragliches und sozial gerechtes Handeln honorieren;

Bei der konkreten rechtlichen Ausgestaltung soll darauf geachtet werden, dass nachteilige
volkswirtschaftliche Effekte fiir Brandenburg vermieden werden und den Wirtschaftsbeteiligten, inklusive
Verbraucherinnen und Verbrauchern, der nétige Raum fir die Anpassung zur Verfligung steht.

Fortfihrung der Verankerung des Nachhaltigkeitsprinzips als Querschnittsziel in der Forderpolitik;

Aufbauend auf den Erfahrungen der vergangenen und der aktuellen Forderperiode sowie im Hinblick auf die
Neuausrichtung der EU-Strategie (,Europa 2020%) soll Nachhaltigkeit auch in der ab 2014 beginnenden EU-
Forderperiode bei der Auswahl der Schwerpunkte in der Programmplanung als in alle MalRnahmen
integriertes Querschnittsziel sowie bei der Auswahl und Bewertung von Projekten beriicksichtigt werden.

Nutzung alternativer Instrumente im Bereich der Forderung;

Wegen der riicklaufigen Finanzmittel wird es immer wichtiger, Alternativen zur bisherigen (im Wesentlichen
auf verlorenen Zuschussen beruhenden) Fordermittelvergabe zu entwickeln. Im gewerblichen Bereich kann
es sinnvoll sein, Fordermittel ,revolvierend* auszureichen. Sie kénnen dann vom Empfanger an das Land
zuriick flieBen und erneut ausgereicht werden. Neben der klassischen Kreditfinanzierung, die im
Wesentlichen das Geschaft der privaten Banken ist, sind dies insbesondere alternative Finanzierungsformen
wie Beteiligungen, Mezzanine-Finanzierungen und Birgschaften. Die bereits bestehenden und geplanten
Produkte, die sich nach Markt, Zielgruppe und Konditionen voneinander unterscheiden, kénnen
Modellcharakter haben.

Als weiteres Instrument sollte fir geeignete Forderbereiche geprift werden, ob Zuwendungen kiinftig noch
stérker als bisher im Rahmen wettbewerblicher Verfahren vergeben werden kénnen.

Der Vertragsnaturschutz als besondere Form der Kooperation zwischen Landschaftspflege und
Landwirtschaft hat sich bewéhrt und sollte weiterentwickelt werden.

SchlieBlich wird die Landesregierung priifen, ob und in welchen Bereichen Mikrokredite zur Unterstiitzung
von Projekten, die der nachhaltigen Entwicklung dienen, eingesetzt werden kdnnen.

Ausbau des nachhaltigkeitsorientierten Managements in der Verwaltung;

Ziele hierbei sind z. B. ein nachhaltiges Liegenschaftsmanagement (insbesondere Geb&udebestand und
Fuhrpark) unter Einbeziehung einer umfassenden Kosten-Nutzen-Betrachtung, die Einfilhrung von
Umweltmanagementsystemen in der Landesverwaltung und die umweltorientierte Beschaffung. Mit der
systematischen Beriicksichtigung von Nachhaltigkeitskriterien in diesen Bereichen kann die Landesregierung
wichtige Marktanreize setzen, offentlich eine Vorbildrolle Ubernehmen und angesichts steigender
Ressourcen- und Energiekosten dauerhaft Betriebskosten sparen.
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e Starkung lokaler Initiativen und Nutzung partizipativer Instrumente;

Inshesondere auf lokaler und regionaler Ebene steht ein betréchtliches, vielfach ehrenamtliches Potenzial fiir
eine Nachhaltige Entwicklung zur Verfigung. Durch stérkere Einbeziehung in kommunale
Planungsprozesse, die kommunale Finanzplanung (,Birgerhaushalte) oder die gezielte Unterstiitzung von
Projekten, die aus lokalen Nachhaltigkeitsprozessen entstanden sind, kann dieses Potenzial fiir das Land
besser erschlossen werden.

3.5 Nachhaltige Entwicklung kommunizieren und eine nachhaltige Bildungslandschatft férdern
Ausgangssituation:

Das Leitbild der Nachhaltigen Entwicklung zu vermitteln, ein Nachhaltigkeitsbewusstsein in der Bevolkerung zu
schaffen und zu verfestigen sowie das Bildungssystem und seine Inhalte entsprechend auszurichten, sind
wesentliche Voraussetzungen fiir eine nachhaltige Politik. Nachhaltige Entwicklung setzt einen gesellschatftlichen
Wandlungsprozess voraus, der jeden Einzelnen betrifft und durch alle mitgestaltbar ist. Das dafiir ntige Wissen
wird durch Bildung vermittelt und soll eine Gestaltungskompetenz hervorbringen, die zu verantwortungsvollen
Entscheidungen flihrt. Sie bezieht in ganzheitlicher Weise Sinne, Emotionen und die Fahigkeit zu menschlicher
Empathie mit ein und fordert schon im Prozess selber wie in seinem Ergebnis die Mitsprache des Lernenden.

Doch Wissen und Erfahrungen alleine reichen nicht aus, um das Gelernte auch in die Tat umzusetzen. Hierfir
sind ein Umfeld vorgelebter Werte, Ermutigung zum gemeinschaftlichen Engagement und Erziehung zum
selbstverantwortlichen Handeln von entscheidender Bedeutung; nur in der Einheit von Wort und Tat entsteht ein
glaubwirdiger Beitrag zur nachhaltigen Entwicklung.

Im Land Brandenburg arbeiten eine Vielzahl von Akteuren und Initiativen seit einigen Jahren daran, in der
Bildung das Prinzip der Nachhaltigen Entwicklung zu verankern. In den schulischen Rahmenlehrplédnen ist
Bildung flir Nachhaltige Entwicklung (BNE) als ein verpflichtendes Bildungs- und Erziehungsziel ausgewiesen
und spiegelt sich als durchgangiges Handlungsfeld in verschiedenen insbesondere fachiibergreifenden Themen
verbindlich wider. Auch in der auBerschulischen Bildung und Fortbildung setzt sich ein breites Spektrum von
Umwelt- und entwicklungspolitischen sowie Agenda21-Gruppen, Verb&nden und Netzwerken fiir eine nachhaltige
Entwicklung ein. Unter anderem hat ein Runder Tisch zur Werteerziehung Leitlinien formuliert, an denen sich die
Werteaneignung in Brandenburg orientieren soll. In der letzten Legislaturperiode wurde in Kooperation zwischen
MBJS, dem damaligen MLUV und verschiedenen gesellschaftlichen Gruppen mit der Erstellung eines
Landesaktionsplanes Bildung fir Nachhaltige Entwicklung als Beitrag Brandenburgs zur UN-Dekade ,Bildung fiir
nachhaltige Entwicklung“ begonnen. Dessen Entwurf ist unter anderem im Juni 2009 mit einem groReren
Publikum diskutiert und weiterentwickelt worden.

Handlungsfelder:

¢ Nachhaltige Entwicklung ist eine Querschnittsaufgabe, die alle Lebensbereiche umfasst. Die darauf
gerichtete Bildung muss daher in alle relevanten gesellschaftlichen und politischen Handlungsfelder integriert
werden. Bildung fir Nachhaltige Entwicklung bedeutet, den Zugang zu einer mdglichst umfassenden Bildung
fir alle zu sichern sowie vielféltige innovative, interdisziplinére Lernbereiche zu biindeln und Umwelthildung,
globales Lernen, Konsumentenbildung und -aufklarung, Mobilitats- und Gesundheitserziehung sowie andere
zentrale Themenfelder zusammenzufiihren.

¢ BNE darf nicht allein auf den Bereich von Schule und Jugendhilfe bezogen werden, sondern Bildung fiir
Nachhaltige Entwicklung hat auch Bedeutung fiir die berufliche und wissenschaftliche Aus- und
Weiterbildung, inshesondere auch fiir die 6ffentlichen Verwaltungen. Sie ist dariiber hinaus Bestandteil aller
Bereiche lebenslangen Lernens. Sie tragt dazu bei, dass Menschen féhig und willens sind, sich zu bilden -
was zugleich eine Voraussetzung zur Bekampfung des zunehmenden Fachkréaftemangels ist.

¢ BNE muss in regionale Entwicklungskonzepte eingebunden sein. Hier kann auf Erfahrungen aus den
Initiativen ,Lernende Region“ zurlickgegriffen werden, die 6kologische (z.B. Naturschutz), soziale (z.B. zur
Starkung des Gemeinwesens) und dkonomische Aspekte (z.B. Schaffung von Arbeitsplétzen in der Region)
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mit einander verbinden und sowohl die formellen Bildungsprozesse in den staatlichen Institutionen als auch
die nonformellen durch freie Bildungstréager zusammenfihren.

¢ BNE tragt auch zur Verbesserung des Bewusstseins in Bevdlkerung, Wirtschaft und Politik tber die
Zusammenh&nge zwischen der Erhaltung der biologischen Vielfalt und einer nachhaltigen regionalen
Entwicklung in den l&ndlichen R&aumen bei. Brandenburg bietet mit seinen Schutzgebieten sowie dem
Reichtum an Waldern und Gewassern auf3erordentlich viele Maglichkeiten flr ein unmittelbares Erlebnis
intakter Natur. Dariiber hinaus sind Biospharenreservate weltweit Modellregionen fiir ein nachhaltiges Leben
und Wirtschaften. Diese Potenziale kdnnen noch starker genutzt werden, um Menschen Ehrfurcht und
Demut vor der belebten und unbelebten Natur zu vermitteln und ihnen den Wert der Nachhaltigkeit klar
machen.

¢ Die Potenziale von BNE fiir eine zukunftsorientierte Schulentwicklung einschlieBlich einer Verbesserung der
Lernmotivation in sowohl naturwissenschaftlichen als auch sozial- und wirtschaftswissenschaftlichen
Fachern sind verstérkt zu nutzen. Innovative MaRnahmen wie die Grindung von Schilerfirmen sollten dabei
einbezogen werden.

¢  Nicht nur der Lerninhalt, sondern auch das Auftreten der vermittelnden Institution im Alltag entscheidet mit
Uber den Lernerfolg. Deshalb ist die Teilhabe an innerinstitutionellen Entscheidungen durch den Lernenden,
die bestandige Uberprifung des umweltbezogenen Handelns (z.B. durch ein Umweltmanagement) und das
Wirken in die Gesellschaft hinein (z.B. durch Schilerfirmen und Beteiligung an gemeinniitzigen Aktivitaten)
wichtig.

MalRnahmen:

e  Vervollstandigung, Verabschiedung und Fortschreibung des Landesaktionsplanes fir Nachhaltige
Entwicklung und damit unter anderen

Bestandsaufnahme

Stérkere Koordination und Vernetzung der Akteure im Themenfeld BNE

Formulierung und Diskussion von Schwerpunkten und Handlungsfeldern

Organisation eines transparenten Aufstellungs- und Umsetzungsprozesses, inshesondere durch
Einrichtung eines Begleitgremiums, in dem alle wichtigen Akteure vertreten sind

O 00O

e  Entwicklung tbergeordneter Ziele und Leitlinien fiir die Ausrichtung von BNE in allen Bildungssektoren im
Land Brandenburg

e  Entwicklung eines Kommunikationskonzeptes, welches es allen Bereichen ermdglicht, Nachhaltigkeit fiir die
jeweilige Zielgruppe bewusst zu machen.

4, Nachhaltigkeitsstrategie als politischer Prozess

Die Landesstrategie dient nicht nur der Verankerung des Leitbildes der Nachhaltigen Entwicklung in der
Regierung, sondern in der Politik, Wirtschaft und Gesellschaft des Landes Brandenburg insgesamt. Dazu ist es
erforderlich, dass sich die einzelnen Fachpolitiken soweit wie méglich in den Kontext dieses Leitbildes stellen.

Eine zentrale Rolle fiir eine Nachhaltige Entwicklung spielen Kommunikation und Partizipation im Sinne eines
wechselseitigen, interaktiven und ergebnisoffenen Prozesses zwischen den verschiedenen Akteuren. Die
Landesregierung beteiligt die gesellschaftlichen Gruppen deshalb umfassend und kontinuierlich an der
Vorbereitung relevanter Entscheidungen.

Innerhalb der Landesregierung wird die Strategieerstellung und -umsetzung durch die Interministerielle
Arbeitsgruppe Nachhaltige Entwicklung koordiniert. Sie wird vom Staatssekretdr des MUGV geleitet. Dariiber
hinaus findet die Strategie in allen Kommunikationsvorhaben der Landesregierung tber die IMAG Kommunikation
Berticksichtigung.
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Der Landtag begleitet den Prozess zur Erarbeitung der Nachhaltigkeitsstrategie aktiv.

Eine Nachhaltigkeitsstrategie wird durch einen Umsetzungsprozess glaubwiirdig. Dies umfasst den gesamten
Zyklus von den Zieldefinitionen iiber deren Umsetzung bis hin zur Erfolgskontrolle und Uberpriifung. Dazu sind
vorhandene Indikatorensysteme weitgehend zu nutzen, um den erforderlichen Aufwand mdglichst gering zu
halten. Diese missen an die fachlichen Gegebenheiten, regionalen Besonderheiten und politischen Ziele
angepasst werden.

Exemplarische Projekte, die den Querschnittscharakter der Nachhaltigkeit deutlich machen, kénnen schon zu
einem friihen Zeitpunkt die unterschiedlichen gesellschaftlichen und politischen Akteure mobilisieren und den
Nachhaltigkeitsprozess bekannter machen. Daher sollten bereits parallel zum Strategieerstellungsprozess
Modellprojekte mit auf den Weg gebracht werden. Hierfur bieten sich einerseits Projekte an, die die
Landesregierung in ihrem eigenen Handlungsbereich verwirklichen kann. Dies stérkt zudem ihre Glaubwiirdigkeit
und Vorbildwirkung. Andererseits kénnen zivilgesellschaftliche oder unternehmerische Projekte durch eine
Auszeichnung motiviert und aufgewertet werden.

Zur Strategieerstellung sind deshalb die folgenden Schritte beabsichtigt:

e Uberpriifung der fur die Handlungsfelder relevanten Plane und Programme auf Kohérenz im Hinblick auf die
Eckpunkte durch die Ressorts (bis Sommer 2011)

e  Prifung von Modellprojekten (ab Friihjahr 2011):

0 Ausrichtung von MalRnahmen mit Vorbildwirkung der Landesregierung am Leitbild der
Nachhaltigen Entwicklung aus den Bereichen offentliche Beschaffung von Gitern und
Dienstleistungen sowie zur energie- und ressourceneffizienten Nutzung von Liegenschaften

0 Auslobung eines Ideenwetthewerbs zur Nachhaltigkeit in Unternehmen und Zivilgesellschaft in
den Bereichen der genannten Schwerpunkithemen (Organisation und Federfihrung durch
MUGV)

e  Offentlicher Konsultationsprozess zu den Themen, Zielen, Indikatoren, MaRnahmen und zum
Steuerungsprozess einer Landesstrategie auf der Grundlage des Eckpunktepapiers; dazu Verwendung
unterschiedlicher Dialogformate (Internetkonsultation, Workshops, Arbeitsgruppen, Interviews, etc.) fir die
Kommunikation mit zu definierenden Zielgruppen unter Beteiligung des Beirates fiir Nachhaltige
Entwicklung; Organisation und Federflihnrung durch MUGV (Ende Sommer 2011)

e  Auswertung der Ergebnisse des Konsultationsprozesses und Erarbeitung eines Strategieentwurfs (bis
Sommer 2012)

e  Konsultationen zum Strategieentwurf (ab Sommer 2012):
o Offentlichkeitswirksame, gréRere Konferenz
0 Fachgesprache und Workshops zu einzelnen Themen unter Berlicksichtigung der
Modellprojekte

e  Verabschiedung der Strategie innerhalb der laufenden Legislaturperiode
e Aktive Teilnahme der Landesregierung an Dialogprozessen und Entscheidungen zur Nachhaltigen

Entwicklung auf transnationaler, nationaler, Uberregionaler und Landerebene (kontinuierlich wéhrend des
gesamten Strategieerstellungsprozesses).
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